1.2. Scadenza incarico Responsabile Prevenzione Corruzione e Trasparenza di
Azienda Municipale Gas Spa. Rif nota n. 33950 del 14.12.2018

11 G1, dopo ampia discussione, verificato che il livello professionale e la posizione apicale ricoperta
dalla dott.ssa Annalisa Liuzzi sono tali da garantire le competenze prescritte dalla citata delibera
Anac, ha deliberato di prorogare fino al 31/12/2020 Pincarico di RPCT alla dott.ssa Liuzzi e
delibera inoltre che - in assenza di rinnovati accord; sulla retribuzione variabile incentivante - alla
stessa spetti una retribuzione di risultato fino ad un massimo annuo di 3.000 Euro lordi per le
annualitd 2019 e 2020, da erogarsi in caso di conseguimento da parte della dott.ssa Liuzzi degli
obiettivi specifici e predeterminati nel Piano Triennale, in ordine ai quali il RPCT dovra presentare
relazioni rispettivamente entro il 30/06/2020 ed entro il 30/06/2021. In considerazione del fatto
che la citata delibera Anac pone tale indennitay dj risultato nel perimetro dei limiti dj spesa
applicabili ed essendoci oggi vincoli stabiliti dall’Ente Socio, vogliano gli uffici verificare, con le
aree competenti del Comune di Bari, se tale compenso sia sottoposto o meno al rispetto della
direttiva sul personale.
Il GI ha deliberato, inoltre, che entro la scadenza dell’incarico conferito alla dott.ssa Liuzzi, si
provveda a verificare la migliore collocazione nell’organizzazione aziendale del ruolo di RPCT e
che si proceda con apposta selezione della figura che possa ricoprire tale ruolo.
Il Consiglio, esaminata la documentazione relativa agli argomenti in discussione ratifica le
decisioni del Gestore indipendente.

La presente delibera adottata all’unanimita dei presenti assume il n. 187/19 agli atti della societa.
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