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ALFREDO CUOMO

ITALIANA
23NOVEMBRE 1973

ATTUALE POSIZIONE: DA MARZO 2005
AMGAS BARI SPA - VIA ACCOLTE G, 70123 BARI ZI

SOCIETA' D! GESTIONE DEL SERVIZIO PUBBLICQ LOCALE Di DISTRIBUZIONE CGAS
NATURALE

DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

RESPONSABILE DELLA DIREZIONE AMMINISTRATIVA IN CUI .SONO RICOMPRESE
L'AREA LEGALE E SOCIETARIO, 'AREA ACQUIST! E MAGAZZINO, L'AREA GONTABILITA’
E BILANCI, L’AREA CONTROLLO DI GESTIONE.

DAL 01 GENNAIO 2013 FANNO PARTE DELLA DIREZIONE AMMINISTRAT\VA ANCHE -
L'AREA PERSONALE, L'AREA [T E SICUREZZA DATI.
GESTISCE UNA FORZA LAVORO DI CIRCA 25 UNITA.
ASSISTE INCLTRE IL CDA IN QUALITA" DI SEGRETARIO.

DA OTTOBRE 2001 A MARZO 2005
AMGAS BARI SPA - VIA ACCOLTI GIL, 70123 BARI Zi

SOCIETA' DI GESTIONE DEL SERVIZIO PUBBLICO LOCALE DE DiSTREBUZiONE GAS |
NATURALE

RESPONSABILE CONTROLLO D GESTIONE

INTRODUZIONE E IMPLEMENTAZIONE DELLINTERO SISTEMA DI CONTROLLO ]
GESTIONE.

RESPONSABILE DELL'ANALIS! DI BILANCIO, DELLA GONTABILITA ANALITICA {LA DEL

-311/01 DELLAEEG, IMPONE ALLE SOCIETA OPERANT| NEL SETTORE, DI AVERE
SOFISTICATI SISTEMI DI CONTABILITA ANALITICA- E *REPORTING VERIFICATI - -

ATTRAVERSO LINOLTRO, ALLA STESSA, DEI RISULTATI ANNUALI), DEL BUDGET E DEL
REPORTING PERIODICO. RESPONSABILE DELLA COSTRUZIONE DI BUSINESS PLAN
AZIENDALL REFERENTE DEL PROGETTO, INSIEME AL RESPONSABILE DELLA SEZIONE
QUALITA, DI REDAZIONE, ORGANIZZAZIONE E IMPLEMENTAZIONE DI UN SISTEMA
PROCEDURALE INTERNO FINALIZZATG ALLA CERTIFICAZIONE DI QUALITA (AREA
TECNICA). ‘
DAFEBBRAIO 2001 A OTTOBRE 2001

EXENIA SRL C/O CENTRO DIREZIONALE COLLEONE AGRATE BRiANZA [Ml)

SETTOREIT
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CONSULENTE SAP PER | MODULI FI-CO E CASH MANAGEMENT.

ASSEGNATO COME CONSULENTE JUNIO E SENIOR, DOPO AVER COMPLETATO | CORSI
DI FORMAZIONE, A BIVERS! PROGETTI DI IMPLEMENTAZIONE E ASSISTENZA DEI
MODULI GO {CONTROLLING} E Fi {FINANCE).

DA APRILE 2008 A FEBBRAIO 2001 )
STUDIO DI MANAGEMENT AZIENDALE MAGARIO - VIA ALEEROTANZA, N. & 701 00 BARI

STUDIO COMMERCIALE E DI CONSULENZA AZIENDALE

COLLABORATORE DI STUDIO '

IMPEGNATO COME COLLABORATORE Di STUDIO SU REALTA IMPRENDITORIALI MOLTO
DIVERSIFICATE. DURANTE IL PERIODO DI COLLABORAZIONE Di STUDIO SONO STATE
ACQUISITE LE PiU MODERNE TECNICHE DI MANAGEMENT AZIENDALE, TRA LE

ATTIVITA' PIU RILEVANTI LA GESTIONE, PER CIRCA DUE ANNI, DI ALCUNE, FASI DEL -

CONTROLLO DI GESTIONE DI UNA DELLE Pill SIGNIFICATIVE REALTA OSPEDALIERE
PUGLIESI.

1987 |
UNIVERSITA DEGLI STUDI DI BARI, FACOLTA DI ECONOMIA — VIA CAMILLO ROSALBA -
70100 BARI

UNIVERSITA
COLLABORAZIONE [N RICERCHE STATISTICHE CON IMPIEGO PART-TIME

SOMMINISTRAZIONE QUESTIONARI DI VALUTAZIONE SOCIOLOGICA ELABORAZIONE
ED ANALISI DEI RISULTATL :

18 marzo 2004
ABILITAZIONE ALLA LIBERA PROFESSIONE DI DOTTORE COMMERGIALISTA.

1993 -1999
FACOLTA DI ECONCMIA DI BAR

CORSO DI LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO

LAUREA
108/110

1987 1993 -
ISTITUTQ TECNICO COMMERCIALE VITO VITTORIO LENOG

CORSO Dt STUDI IN RAGIONERIA

DIFLOMA DI RAGIONIERE

-49/80

MATURATA ATTRVERSO L'INTERA CARRIERA PROFESSIONALE E NUMEROSI CORSI E

CONVEGN! D! SPECIALIZZAZIONE IN PARTICOLARE PER ClO' CHE ATTIENE LA
REDAZIONE DI BILANCI, LA CORRETTA TENUTA DELLA CONTABILITA', LA NORMATIVA
FISCALE ED | CONTENZIOS! TRIBUTARY, IL CONTROLLO Di GESTIONE DAL BUDGETING

. ALLA CONTABILITA’ ANAUITICA, 1 SISTEMI INFORMATIVI DI GESTIONE AZIENDALE.

MATURATA ATTRAVERSO LATTIVITA PROFESSIONALE ATTUALE E NUMEROSICORS! £
CONVEGN! DI SPECIALIZZAZIONE IN PARTICOLARE PER CIO' CHE ATTIENE.
GOVERNANCE, CONTROLLI DEGLI ENTI LCCALI E DELLA CORTE DEI CONTI, SERVIZI
PUBBLIC! LOCALI, APPALT! PUBBLICI, GPERAZIONI DI M&A, MODELL| ORGANIZZATIVI,

MODALITA’ DI AFFIDAMENTO DEI SERVIZ! IN CONCESSIONE.

' MATURATA ATTRAVERSO L'ATTIVITA' PROFESSIONALE ATTUALE E NUMEROSI CORS! E

CONVEGNI DI SPECIALIZZAZIONE IN PARTICOLARE PER -CIC" CHE ATTIENE LA
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FORMAZIONE
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RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

' ¢ COMPETENZE INFORMATICHE

" PATENTE O PATENT!
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DETERMINAZIONE DELLE TARIFFE NE| SPL, | POTERI DELLE AUTORITA' Dl
REGOLAZIONE, GLI INVESTIMENTI £ LA REMUNERAZIONE DEGLI STESSH '

MATURATA ATTRAVERSO NUMEROSE ATTIVITA’ DI DOCENZA IN NUMEROS| MASTER E
CORS! DI FORMAZIONE IN MATERIE ECONOMICHE E FINANZIARIE IN PARTICOLARE
BUDGETING, CONTABILITA' ANALITICA, CONTROLLO DI GESTIONE IN GENERALE,
PIANIFICAZIONE FINANZIARIA E IN MATERIE SETTORIALI N PARTICOLARE

"UNBUNDLING GAS, SISTEMA ERP SAP

ITALIANA

INGLESE
BUONC
BUONG
BUONO

FRANCESE
BUONO
BUONO
BUGNO

OTTIME CAPACITA' DI RELAZIONE, IN PARTICOLARE SPICCATE ATTITUDIND ALLA
MEDIAZIONE E ALLINTREPRETAZIONE DI INDIRIZZI, ESIGENZE E, DESIDERATA
MATURATA IN TUTT! GLI AMBITI LAVORATIVI IN PARTICOLARE NELL'ATTUALE

CONTESTO LAVORATIVO,

METODOLOGIA DI LAVORO TESA ALLA DEFINIZIONE E AL RISPETTC DI REGOLE
CONDIVISE E ALLA PRAGMATICITA' £ DETERMINAZIONE NEL RAGGIUNGIMENTO DEGLI
OBIETTIVI CON L'AUSILIO DI STRUMENT] D1 GESTIONE QUALI lL PROJECT MANAGEMENT
MATURATA IN TUTTI| CONTEST! LAVORATIVL

OTTIMA CONOSCENZA DE! MODULI FI-CO-CASH MANAGEMENT DI SAP Rf3 ACQUISITA
ATTRAVERSO IL CORSO DI FORMAZIONE IN AZIENDA E L'IMPIEGO COME CONSULENTE
SAP. OTTIMA CONOSCENZA DE! PIU DIFFUSI SOFTWARE PACKAGES, QUALL
MICROSOFT QFFICE. IN PARTICOLARE, OTTIMA CONOSCENZA DI EXCEL, DI ACCESS,
DI MICROSOFT PRGJECT E DELL'UTILIZZO DI INTERNET. DISCRETA CONOSCENZA DE|
LINGUAGG! Di PROGRAMMAZIONE SQL E VISUAL BASIC, MATURATA IN AMBITO
PROFESSIONALE.

PATENTE DI GUIDAB

VINGITORE DEL PREMIO MARRAMA 1999/2000 NEL SETTORE RICERCA. IL PREMIO.
PROMOSSO DALL'UNIONCAMERE TN COLLABORAZIONE CON L BANCO DI NAPOLI
SELEZIONA, IN TUTTA ITALIA, NEOLAUREAT] E RICERCATORI CHE ABBIANO FATTO
RICERCHE NEL CAMPO IMPRENDITORIALE E DELLO SVILUPPO DEL MEZZOGIORNO. L
PREMIO CONSISTE NELLA PUBBLICAZIONE DEL PROPRIO LAVORD A CURA DELLA
RIVISTA “IL DENARQ'".

“ EGGE 44 E TERRITORIO, ESPERIMENTI DI GEOGRAFIA POLITICA®, EDITORIALE IL
DENARO, SUPPLEMENTO AL NUMERO 25 DAL 17 AL 23 GIUGNO 2000 DEL

SETTIMANALE DI INFORMAZIONE ECONOMICA “ll. DENARG",

IL SOTTOSCRITTO DICHIARA CHE IL PRESENTE CURRICULUM..VITAE 'E' DA
CONSIDERARSH A TUTT! GLI EFFETTI VALIDO QUALE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D
CERTIFICAZIONE E/O DI ATTO NOTORIO Al SENSI DEGLI ARTT. 46 E 47 DEL D.P.R.
28.12.2000, M. 445,

IL SOTTOSCRITTO £ A CONOSCENZA CHE, Al SENSI ALUART. 76 DEL MEDESIMO
D.P.R. DEL 445/2000, LE DICHIARAZIONI MENDACI, LE FALSITA NEGLI ATTI E L'USO DI
ATTI FALS1 SONO PUNIT] Al SENS] DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGH SPECIALI,

INOLTRE, IL SOTTOSCRITTO AUTCRIZZA IL TRATTAMENTO .DEI - DATI PERSONALi
SECONDO QUANTO PREVISTO DAL DEL D. LGS. N. 1962003



