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(dal 2000 ad oggi)
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Dal 1998 al 2000
Studio legale prof. Avv. Domenico
Garofalo

Dal 1995 al 1998
Studio legale avv. Antonio De Palo
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Periodo 2020-2015

ACQUAVIVA RosALBA

.Avvocato iscritto all’Albo ordinario degli Avvocati di Bari dal 17 novembre 1999; iscritta
nell’albo Speciale degli Avvocati Cassazionisti dal 18.03.2016. al n. 80521/16

Svolge attivita di avvocato in materia civile, occupandosi prevalentemente di diritto del lavoro
sia pubblico che privato. Ha ricevuto incarichi giudiziali e stragiudiziali da numerose
Amministrazioni, Enti pubblici e Societa partecipate.

Svolge altresi dal 2002 I'attivita di consulente aziendale del settore privato per la gestione
del personale, pianificazione e valutazione delle performance, del controllo e dell’analisi
dei costi .(Ciao Gelati s.r.l.; Gessyca Gelati s.r.l.)

Dal 10 luglio 2017al 30.6.2020 ha rivestito l'incarico di consulente giuridico della Fondazione
Lirico Sinfonica del Petruzzelli e Teatri di Bari in materia di diritto del lavoro, organizzazione
del personale e relazioni sindacali;

Dal 20.7.2015 ad oggi componente della Commissione Lavoro presso I'Ordine degli Avvocati di
Bari. Dal luglio 2017 componente del Comitato scientifico della Commissione.
Dal 2017 & socia del Centro Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napolitano”.

Ha collaborato con lo studio legale del prof. Avv. Domenico Garofalo occupandosi di diritto del
lavoro, con specifico riguardo al lavoro pubblico.

Ha svolto il periodo di pratica forense presso lo Studio legale dellavv. Antonio De Palo,
occupandosi di diritto civile in generale

Componente del Nucleo di Valutazione del Comune di Mola di Bari per il triennio 2016-
2019



Triennio 2003- 2005
Camera Arbitrale e della mediazione
presso la C.C.I.A.A. di Bari

2001
Spegea s.r.

TITOLI DI STUDIO

FORMAZIONE E PARTECIPAZIONI
A CONVEGNI

Ha maturato esperienza nel campo delle procedure arbitrali e di conciliazione in qualita di
componente di collegi arbitrali e di conciliazione anche presso Ispettorato Provinciale del Lavoro
(gia DTL ) e la Camera di Commercio di Bari.

iscritta nell'Elenco degli Arbitri della Camera Arbitrale e della mediazione presso la C.C.L.A.A. di
Bari e nel triennio ha svolto attivita di mediazione finalizzata alla composizione negoziata delle
controversie (v. atti di nomina del 15 febbraio 2005 e del 10 marzo 2005 a firma del Presidente
della Camera arbitrale e della Mediazione).

Ha collaborato con Spegea s.r.l. alla redazione del progetto di formazione rivolto ai Centri
territoriali per I'lmpiego, finalizzato alla promozione di strategie ed interventi che mirino a favorire
I'orientamento delle “donne in  reinserimento lavorativo’, ossia delle donne che ‘“gia
precedentemente occupate, intendano rientrare nel mercato del lavoro dopo almeno due anni di
inattivita” (art.1, co. 2 lett. e, del D. Igs. 21 aprile 2000 n. 181).

laurea in Giurisprudenza, conseguita presso I'Universita degli Studi di Bari il 4 aprile 1995, con
Tesi di laurea in Diritto Amministrativo, relatore il Prof. C.A. De Bellis, sul tema Gli istituti di
partecipazione popolare negli Statuti comunali.

Master di Il livello in “Gestione delle Performance” conseguito con lode presso
I'Universita degli Studi di Bari -Dipartimento di Giurisprudenza in data 13 novembre 2020;

E’ stata co-relatrice al convegno organizzato dalla Commissione lavoro del COA di Bari in data
7 giugno 2018 “Comportamenti illegittimi datoriali “Rel. Giudice dott.ssa Isabella Calia, avv. M.
Imperio; avv. R.Acquaviva.

E' stata co-relatrice nel webinar avvocati in emergenza organizzato da AIGA-Sezione Bari il
4.maggio 2020 con intervento sul tema Smart Working.

E’ stata co-relatrice nel webinar organizzato da Commissione Lavoro COA Bari il 10 .maggio
2021 con intervento sul tema “un anno di diritto del lavoro in pandemia”: Smart Working e
obblighi vaccinali.

In regola con gli obblighi formativi, partecipa assiduamente a corsi di formazione, convegni e
seminari tra i quali in particolare segnala:

Commissione lavoro Ordine Avvocati Bari: licenziamento disciplinare e nuove possibilita di
reintegra alla luce della sentenza n. 12174/19 (23.1.2020)

CSDN Javoro e dignita della persona (8 giugno 2019)

Commissione lavoro Ordine avvocati Bari giustificato motivo oggettivo: orientamento cassazione
e prassi (24 maggio2018)

Commissione lavoro Ordine avvocati Bari L. 104/92: utilizzo, abusi, conseguenze (16
aprile2018)

CSDN Caporalato e sfruttamento (16 dicembre 2017)

CSDN il favoro agile (21 ottobre 2017)

CSDN Napoli Convegno nazionale crisi d’impresa e tutela del lavoro (23-24 giugno 2017)
Commissione lavoro Ordine avvocati Bari La disciplina dei controlli in azienda (26 giugno 2017)
Commissione lavoro Ordine Avvocati Bari la buona fede quale criterio regolatore del
rapporto di lavoro e di previdenza: profili di diritto sostanziale e processuale (23
febbraio 2017)



SCRITTI E PUBBLICAZIONI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

Caataissione lavoro Ordine avvocati Bari: prassi sul rito fornero in appello (20 ottobre 2016
Commissione lavoro Ordine avvocati Bari:Lectio magistralis il giudizio di Cassazione (30
se{teratara@y Bbperienza nel campo delle procedure arbitrali e di conciliazione in qualita di
Cennitpém e epperieditarlidine ayverriiiBatine aiRtnédreatenisetarate Prophsiael dék04Gbro

Crnmstione I8 \Capmls drecdansréiBali Baecari della PA Cass.SS.UU 5072/16 (2016)
Commissione lavoro Ordine Avvocati Bari: il licenziamento discriminatorio (2015)

Commissione lavoro Ordine Avvocati Bari:: opposizione avverso verbali ispettivi (2015)
Commissione lavoro Ordine Avvocati Bari: licenziamenti collettivi: prassi e orientamenti (2015(
Commissione lavoro Ordine Avvocati Bari: la gestione del rapporto di pubblico impiego (2015)
Commissione lavoro Ordine Avvocati Bari; Riflessioni sul Digs. 15 giugno 2015 n. 81 (2015)
Ordine avvocati di Bari e Associazioni forensi: la negoziazione assistita dagli avvocati, novita
legislative e spunti di riflessione (2014)

Ordine Avvocati di Bari: Il filtro e le tecniche di redazione dell’atto di appello (2014)

Ordine avvocati Bari: Il nuovo codice deontologico Forense (2013)

Camera Amministrativa Distrettuale: Doveri deontologici e potesta disciplinare(2013)

Ordine Avvocati di Bari: La nuova legge professionale forensei(2013)

Centro Studi Nazionale D. Napoletano ‘Il contratto collettivo e la legge”.(2012)

Fondazione Scuola Forense “Prove tecniche di mediazione”(2011)

Partecipazione al Convegno “Ammortizzatori sociali regole, deroghe prospettive” organizzato
dall'Osservatorio barese sulla Giustizia del Lavoro.(2010)

Partecipazione al Convegno ‘Il lavoro nella Costituzione, sessant’anni dopo” organizzato
dall'Universita di Economia sede di Taranto.(2009)

Partecipazione al corso: “Costituzionalismo e Diritto Costituzionale negli Stati integrati d’Europa”
organizzato dal Dipartimento Giuridico di Amministrativo dell'Universita di Bari.

Partecipazione al corso: “Lavoro pubblico e privato Questioni aperte” corso di formazione
organizzato dal Centro Nazionale Studi di Diritto del Lavoro “Domenico Napoletano”.
Partecipazione al corso “Prestazioni ‘intermittenti’ e tutele previdenzial’ seminario sullo stesso
tema organizzato dall'Universita degli Studi di Foggia — Facolta di Economia, dall'Ordine dei
consulenti del lavoro di Foggia, dall’Ordine dottori commercialisti.

Partecipazione al Corso “Invalidita e inefficacia degli atti giuridici”, organizzato dall'Universita
degli Studi di Foggia e dalla Scuola di Specializzazione per le professioni legali.

“La nascita del diritto del lavoro: «ll contratto di lavorox di Lodovico Barassi cent'anni dopo.
Novita, influssi, distanze”, organizzato dall'Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano.
Partecipazione al corso “Il rapporto di impiego pubblico”, giorata di formazione organizzata dal
CSM - IX Commissione (Bari).

Partecipazione al “Primo Corso teorico pratico di Specializzazione sull'Arbitrato” organizzato
dalla Scuola di aggiornamento professionale dell'Ordine degli Avvocati di Bari dal 17 settembre
al 21 dicembre 1999 (come da attestazione rilasciata dalla Fondazione Scuola Forense Barese)

NOTIZIARIO DEL LAVORO N. 1-OL ANNO V Ordine Avvocati di Bari-
Commissione lavoro

“Intervento normativo in materia di contratti a termine nel Settore

delle Fondazioni Lirico Sinfoniche, dopo la Sentenza della Corte di Giustizia
Europea del 25 ottobre 2018 (causa C-331/17)”

NOTIZIARIO DEL LAVORO -EDIZIONE EMERGENZIALE-COVID-19 N.2
ANNO VI Ordine Avvocati di Bari- Commissione lavoro

“Disposizioni in materia di sostegno ai lavoratori’.

ITALIANO

INGLESE
BUONO
BUONO
BUONO



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Ha frequentato il corso di lingua inglese organizzato dal “Lord Byron College” di Bari, grade 5°,
conseguendo agli esami finali del 23 aprile 1996 la votazione di 98/100

Buone capacita relazionali e comunicative acquisite attraverso le esperienze professionali

significative capacita organizzative acquisite attraverso le consulenze aziendali in materia di
gestione del personale e coordinamento delle risorse umane.

Uso abituale del computer , della rete e della posta elettronica.
ottima conoscenza del sistema Windows e dei programmi Word, Excel e Power Point.

E in possesso del titolo di V anno di pianoforte conseguito presso il conservatorio di Bari
nell'anno 1985

Consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di
formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’'art. 76 del DPR 445/2000,
dichiaro che quanto sopra risponde a verita. Ai sensi del Regolamento UE
dichiaro altresi di essere informata che i dati personali saranno trattati anche
con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento.

Avv. Rosalba Acquaviva
f.to digitalmente



