
 

                                                    

 

 

   
Spett.le    

         AANEXT SRL 

         VIA SPARANO 82 

         70121        BARI 

 

Bari, 05/06/2023 

Prot.10507/APP  

Oggetto: Affidamento dei servizi di aggiornamento normativo e implementazione del MOGC e di 

predisposizione della nuova procedura whistleblowing. 

Rif.: CIG Z673B630B9. 

 

Con delibera n.68, adottata nel corso dell’adunanza del 16/05/2023, il Consiglio di Amministrazione 

della scrivente ha disposto l’affidamento a codesta Società dei servizi in oggetto, per un importo complessivo 

pari ad euro 5.000 oltre IVA. Si precisa che i servizi in questione dovranno essere svolti da codesta Società nei 

termini riportati nella proposta del 04/05/2023. 

 

 Ulteriori condizioni: 

• il corrispettivo è pari ad euro 5.000 oltre IVA; 

• la fatturazione del corrispettivo dovrà intervenire a conclusione delle prestazioni; 

• il pagamento avverrà a 30 gg. data ricezione fattura fine mese, subordinatamente agli adempimenti 

previsti dal D.M. Economia e Finanze n.40/2008 ed agli ulteriori obblighi di legge. Le fatture, da 

trasmettere in modalità elettronica (cod.SUBM70N), dovranno riportare la seguente dicitura: 

Operazione soggetta alla scissione dei pagamenti – IVA da versare a cura del cessionario art.17 ter 

D.P.R. 633/72 – Split Payment. 

 

 Il referente di questa azienda per la esecuzione di quanto sopra descritto è il Dr. Ing. Vito Donato 

Bisceglia. Il referente operativo della scrivente è la Dr.ssa Annalisa Liuzzi.  

   

Si richiamano le previsioni di cui alla Legge 13 agosto 2010 n. 136 e s.m., nonché le norme contenute 

nel “Codice Etico”, approvato dal Consiglio di Amministrazione dell'Azienda Municipale Gas S.p.A. quale 

parte integrante del Modello adottato ex D.Lgs. 231/2001, entrambi disponibili sul sito www.retegasbari.it 

(qualsiasi comunicazione attinente ad eventuali responsabilità ex D.Lgs. 231/2001 potrà essere effettuata al 

seguente indirizzo: “Presidente dell’Organismo di Vigilanza presso Azienda Municipale Gas S.p.A. – Via 

Accolti Gil Z.I. – 70132 Bari”. Potrà, altresì, essere utilizzato il seguente indirizzo di posta elettronica: 

organismo.vigilanza@retegasbari.it. Verrà assicurata la riservatezza nonché l’anonimato su ogni notizia 

pervenuta al predetto organismo). 

 

 Ulteriori informazioni: 

• In conformità al Testo Integrato approvato dall’A.R.E.R.A. in merito agli obblighi di separazione 

amministrativa e contabile (c.d. unbundling) per le imprese operanti nei settori dell’energia elettrica ed il 

gas, la società si impegna a garantire la riservatezza delle informazioni commercialmente sensibili relative 

alla attività di distribuzione del gas. Pertanto, con la sottoscrizione della allegata copia della presente 

contratto e delle unite clausole contrattuali si impegna al rispetto formale e sostanziale delle finalità della 

separazione funzionale disciplinata dal succitato Testo Integrato. In caso di inadempimento, il presente 

contratto si intenderà risolto ai sensi dell’art.1456 del Codice Civile; 

• all’indirizzo http://retegasbari.segnalazioni.net/ è possibile segnalare eventuali situazioni di illecito intese 

quali abusi delle funzioni di servizio, anche non rilevanti penalmente, posti in essere - o anche soltanto 

tentati - da parte di dipendenti, collaboratori e appaltatori dell’Azienda Municipale Gas S.p.A. per il 

perseguimento di interessi privati, con danno, anche soltanto d’immagine, per la Società medesima (cd. 



 

WHISTLEBLOWING). Si evidenzia che le tutele previste dall’art. 6 comma 2-ter del D.Lgs. 231/2001 e 

s.m.i. si applicano anche ai lavoratori e collaboratori delle imprese fornitrici di beni e servizi che 

realizzano opere in favore di questa Stazione Appaltante, nel caso in cui gli stessi segnalini illeciti di cui 

siano venuti a conoscenza in ragione del loro rapporto con la medesima. I concorrenti, pertanto, sono 

tenuti a divulgare presso i propri dipendenti la presente informativa; 

• si invita a prendere conoscenza del Codice di Comportamento dei dipendenti dell’Azienda Municipale del 

Gas S.p.A. disponibile sul sito https://retegasbari.portaletrasparenza.net/it/trasparenza/disposizioni-

generali/atti-generali.html e al rispetto delle disposizioni ivi contenute; 

• si invita a prendere, inoltre, conoscenza della “Procedura per la gestione dei conflitti di interesse 

all’interno di Retegas Bari – Azienda Municipale Gas S,p.A.” , qui allegata, e a fornire conseguente 

dichiarazione. 

 

Tutti i dati, informazioni e documenti di carattere riservato ai quali la Vostra Società dovesse entrare 

in possesso nell’espletamento del presente incarico, dovranno essere considerati riservati ed è fatto assoluto 

divieto alla loro divulgazione, sia durante che dopo la conclusione del presente rapporto, se non previa 

autorizzazione specifica da parte dell’Azienda Municipale Gas S.p.A. La Vostra Società, inoltre, si impegna a 

rispettare il segreto professionale su qualsiasi informazione acquisita nello svolgimento del proprio incarico e 

la loro violazione potrà dar luogo alla risoluzione di diritto del contratto ai sensi e per gli effetti dell’art. 1456 

del codice civile. Fermi restando gli obblighi comunque connessi al segreto professionale, è fatto obbligo alla 

Vostra Società e ai professionisti utilizzati per lo svolgimento dei servizi di non rivelare a terzi, alcuna 

informazione o dato personale di cui sia venuta a conoscenza in occasione o a causa dell’attività oggetto della 

presente contratto, e di garantire la massima riservatezza dei dati e delle informazioni, sottoposti al regime di 

privacy, nonché di attenersi e osservare le disposizioni di cui alla normativa italiana ed europea in materia di 

trattamento dei dati personali (in particolare il Regolamento UE 2016/679), osservando misure organizzative 

e di sicurezza adeguate, idonee a garantire la riservatezza, la disponibilità e la confidenzialità dei dati personali 

trattati. 

 La Vostra Società si impegna a organizzare il trattamento, anche non automatizzato, dei dati personali 

secondo le modalità che risultino più adeguate, caso per caso, a favorire in concreto l'effettivo rispetto dei 

diritti, delle libertà e della dignità degli interessati, applicando i princìpi di finalità, proporzionalità e 

minimizzazione dei dati sulla base di un'attenta valutazione sostanziale e non formalistica delle garanzie 

previste, nonché di un'analisi della quantità e qualità delle informazioni che utilizza e dei possibili rischi. 

I dati potranno essere trattati esclusivamente nella misura strettamente necessaria all'attività da compiere per 

l'esecuzione del presente contratto, in relazione al quale la Vostra Società agirà in qualità di autonomo Titolare 

del trattamento. 

 

Si invita inoltre a produrre comunicazione relativa la numero di conto su cui confluiranno i movimenti 

relativi all’affidamento ed al nominativo e codice fiscale dei soggetti abilitati ad operare sullo stesso. 

 

Tanto premesso, dato atto che codesta Società è fornitore aziendale in possesso dei requisiti di cui 

all’art.80 del D.Lgs. 50/2016, si invita a restituire, debitamente sottoscritta da parte del legale rappresentante 

in segno di accettazione, l’acclusa copia della presente e delle clausole contrattuali. 

Distinti saluti. 

 

Divisione Tecnica – Sezione Appalti 

          dott. Ugo Chiarappa 

  

    Il Direttore Generale 

          Ing. Vito Donato Bisceglia 

All. c.s.d. 

 

Per accettazione: 

Data 

Firma  


