
 

                                                    

 

 

   

Spett.le 

DGS S.p.A.  

Via Paolo di Dono n. 73 

00142      ROMA 

Bari, 12 gennaio 2023 

 

Prot. 706/APP 

 

  

Oggetto: contratto. CIG Z7D39769B9 

 

Rif. servizio di manutenzione Suite Completa TEL.M.I.S. TeleManagement Integrated System. 

 

Si rende noto che, con determina del Direttore Generale di questa Azienda n. 5 del 10/01/2023, è 

stato disposto l’affidamento in favore di codesta Società del servizio di manutenzione della Suite Completa 

“TEL.M.I.S. TeleManagement Integrated System”, per il periodo 01/01/2023-30/10/2023, per l’importo 

complessivo € 26.150,00 oltre IVA (di cui € 8.750,00 oltre IVA quale canone del servizio per n. 10 mesi ed € 

17.400,00 oltre IVA, quale importo massimo annuo per l’utilizzo di risorse della DGS in modalità 

“voucher”, attivabili su richiesta), nei termini di cui all’offerta QUO-04062-S4V7S2 del 05/12/2022, come 

modificata con ulteriore offerta del 03/01/2023. 

 

La fatturazione del compenso spettante dovrà intervenire con cadenza semestrale posticipata. I 

pagamenti avranno luogo a 60 giorni fine mese data fattura, subordinatamente agli eventuali adempimenti 

previsti dal D.M. Economia e Finanze n. 40/2008 ed agli ulteriori obblighi di legge. Le fatture, da trasmettere 

in modalità elettronica (cod. SUBM70N), dovranno riportare le seguenti diciture: <<Operazione soggetta 

alla scissione dei pagamenti – “IVA da versare a cura del cessionario art. 17ter D.P.R. 633/72 – Split 

payment>>. 

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 231/2001, la DGS S.p.A. si impegna, nei rapporti con l’Azienda 

Municipale Gas S.p.A., anche per i propri dipendenti, ad attenersi rigorosamente alle norme contenute nel 

“Codice Etico”, approvato dal Consiglio di Amministrazione dell’Azienda Municipale Gas S.p.A. quale 

parte integrante del Modello adottato ex D.Lgs. 231/2001, entrambi resi disponibili sul profilo del 

committente www.retegasbari.it, accettandone integralmente tutti i termini e le condizioni che dichiara di 

ben conoscere. In caso di violazione del suddetto “Codice Etico” che sia riconducibile alla responsabilità 

dell’operatore economico, ovvero in caso di procedimenti pendenti, sentenze irrevocabili di condanna, 

sentenze di patteggiamento ex art. 444 c.p.p., nonché decreti penali di condanna per i reati di cui al D.Lgs. 

231/2001, sarà facoltà dell’Azienda Municipale Gas S.p.A. di recedere dal presente contratto, di risolverlo di 

diritto e con effetto immediato ex art. 1456 del Codice Civile, a mezzo comunicazione scritta raccomandata 

a.r., fatto salvo in ogni caso ogni altro rimedio di legge, ivi incluso il diritto al risarcimento degli eventuali 

danni subiti. 

 

All’indirizzo http://retegasbari.segnalazioni.net/, è possibile segnalare eventuali situazioni di illecito 

intese quali abusi delle funzioni di servizio, anche non rilevanti penalmente, posti in essere - o anche soltanto 

tentati - da parte di dipendenti, collaboratori e appaltatori dell’Azienda Municipale Gas S.p.A.  per il 

perseguimento di interessi privati, con danno, anche soltanto d’immagine, per la Società medesima (cd. 

WHISTLEBLOWING). Si evidenzia che le tutele previste dall’art. 6 comma 2-ter del D.Lgs. 231/2001 e 

s.m.i. si applicano anche ai lavoratori e collaboratori delle imprese fornitrici di beni e servizi che realizzano 

opere in favore di questa Stazione Appaltante, nel caso in cui gli stessi segnalino illeciti di cui siano venuti a 

conoscenza in ragione del loro rapporto con la medesima. Codesta Società, pertanto, è tenuta a divulgare 

presso i propri dipendenti la presente informativa. 



 

 

Il C.d.A. della Committente, con delibera n. 138/2021 del 18/10/2021, ha approvato il Codice di 

Comportamento dei dipendenti, al fine di integrare, ai sensi dell’art. 54 d.lgs. 165/01 e della deliberazione 

ANAC N. 177/2020, le previsioni del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici, che ha definito i 

doveri minimi di diligenza, lealtà, imparzialità e buona condotta che i dipendenti pubblici sono tenuti ad 

osservare e che, per quanto compatibili, si estendono ai dipendenti dell’Azienda Municipale Gas S.p.A.. Gli 

obblighi previsti dal citato Codice, pubblicato sul profilo del committente www.retegasbari.it, si estendono, 

altresì, a tutti i collaboratori, a qualsiasi titolo, di imprese fornitrici di beni o servizi o che realizzano opere in 

favore della Committente, sicchè, con la sottoscrizione del contratto, l’affidatario si impegnerà al rispetto 

delle disposizioni ivi fissate. La violazione delle predette disposizioni costituirà inadempimento e 

determinerà l’automatica risoluzione del contratto.    

 

Costituiscono parte integrante e sostanziale del presente contratto le allegate clausole contrattuali, 

adottate in conformità al Testo Integrato approvato dall’ARERA in merito agli obblighi di separazione 

amministrativa e contabile (cd. unbundling) per le imprese operanti nei settori dell’energia elettrica ed il gas, 

già sottoscritte da codesta Società in sede di formalizzazione di precedenti contratti, i cui effetti vengono 

prorogati in base al presente affidamento in quanto le attività di trattamento restano immutate. Codesta 

Società si impegna a garantire la riservatezza delle informazioni commercialmente sensibili relative 

all’attività di distribuzione del gas.  

 

In relazione al servizio oggetto del presente affidamento, la DGS S.p.A. si impegna, nell'esecuzione di 

tutte le attività che possono comportare il trattamento dei dati personali, ad agire in conformità con la 

normativa in materia di protezione dei dati personali applicabile (in particolare il Decreto Legislativo n. 

196/2003 – c.d. “Codice Privacy” - e il Regolamento UE 2016/679), osservando misure organizzative e 

tecniche adeguate, nonché idonee a garantire la sicurezza delle informazioni sotto l’aspetto della 

riservatezza, disponibilità e confidenzialità dei dati personali trattati atte a prevenire rischi di distruzione, 

perdita o alterazione, anche accidentale, di dati e documenti. 

I dati potranno essere trattati esclusivamente nella misura strettamente necessaria al servizio previsto, 

in relazione al quale la DGS S.p.A. agisce in qualità di Responsabile esterno del trattamento (ai sensi 

dell’articolo 28 del Regolamento UE 2016/679), come da designazione a “Responsabile del Trattamento” già 

sottoscritta con l’Azienda Municipale Gas S.p.A., i cui effetti vengono prorogati in base al presente 

affidamento in quanto le attività di trattamento restano immutate. La DGS S.p.A., in virtù di detta nomina, 

dichiara e riconosce di aver regolarmente eseguito - nell’ambito della propria organizzazione - tutte le 

formalità e adempiuto a tutti gli altri obblighi previsti dalla citata normativa in materia di protezione dei dati 

personali e garantisce di adottare le misure di sicurezza idonee e adeguate, in conformità con le disposizioni 

di cui all'articolo 32 del Regolamento UE 2016/679.” 

Si fa presente che il referente aziendale per l’esecuzione di quanto sopra descritto è l’ing. Vito 

Donato Bisceglia. 

Tanto premesso, si invita codesta Società a restituire l’acclusa copia del presente documento, le 

clausole contrattuali unbundling e l’allegata dichiarazione relativa al conflitto di interessi, debitamente 

sottoscritte in modalità digitale da parte del legale rappresentante in segno di accettazione ed a produrre la 

comunicazione relativa al conto dedicato per i pagamenti, riportante il numero di CIG della procedura. 

Distinti saluti. 

 

                Il Direttore Generale 

ing. Vito Donato Bisceglia 
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