Punto 4. Proroga del contratto in essere con I’ATP dott. Milillo/dott.
Diretto limitatamente all’esecuzione del servizio di elaborazione delle buste
paga e conseguenti adempimenti previdenziali e fiscali, nelle more della
conclusione del nuovo sondaggio di mercato per ’affidamento delle analoghe
prestazioni e defl’avvio del contratto con il nuovo appaltatore.

11 Presidente rammenta che, nell’adunanza del 10/10 u.s., & stato autorizzato 1’espletamento di un
nuovo sondaggio per I’affidamento dei servizi di elaborazione buste paga e prestazioni accessorie,
con interpello dei medesimi soggetti invitati nel precedente sondaggio di mercato, avviato nello
scorso mese di luglio e poi, com’é noto, revocato. Rammenta, altresi, che, nella citata adunanza,
si & data lettura della nota della Sezione Appalti prot. n. 620 del 06/10/2022, che, oltre a riportare
termini e condizioni della nuova procedura da espletare, evidenziava I’opportunita di differire il
termine di scadenza del contratto con I’ATP dott. Milillo/dott. Diretto, attualmente prorogato fino
al 30/11 p.v,, fino a tutto il 31/01/2023, stralciando dal citato contratto ’esecuzione dei servizi di
assistenza fiscale, tributaria e contabile. Gli uffici specificavano che I’esigenza risultava correlata
sia alla previsione degli atti del nuovo sondaggio, che contemplano un periodo iniziale di 2 mesi
di affiancamento all’appaltatore uscente (finalizzato al regolare passaggio di consegne e
trasferimento dei dati), sia alla tempistica di esperimento del sondaggio ed all’espletamento dei
successivi adempimenti finalizzati alla stipula del contratto con il nuovo appaltatore.

Il Presidente informa, infine, che gli uffici hanno avviato il nuovo sondaggio, fissando alle ore
12,00 del 10/11 p.v. il termine per la presentazione delle offerte ed invita il GI ad esprimersi in
merito alla suddetta proroga. 11 direttore generale prende la parola e precisa che il costo presunto
per esercizio della su richiamata proroga ¢ pari a € 1.484,00 oltre IVA e oneri di legge.

11 Presidente invita il GI ad esprimersi in merito.

Il Gestore Indipendente, dopo ampia discussione, autorizza il differimento del termine del
contratto in essere con ATP Milillo - Diretto (attualmente prorogato alla data del 30.11.2022)

limitatamente all’attivita inerente il servizio di elaborazione delle buste paga ed i conseguenti
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adempimenti previdenziali e fiscali a tutto il 31/01/2023. 11 Q.. delibera che il costo di massima
per I’esercizio della su richiamata proroga sia pari a €1.484,00 oltre IVA e oneri di legge, come
in precedenza specificato dal direttore generale.

La presente delibera adottata all'unanimita dei presenti assume il n. 190/GI/22 agli atti della

societa.
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1.4 Proroga del contratto in essere con I’ATP dott. Milillo/dott. Diretto
limitatamente all’esecuzione del servizio di elaborazione delle buste paga e
conseguenti adempimenti previdenziali e fiscali, nelle more della conclusione del
nuovo sondaggio di mercato per I’affidamento delle analoghe prestazioni e
del’avvio del contratto con il nuovo appaltatore.

Il Gestore Indipendente, dopo ampia discussione, ha autorizzato il differimento del termine del
contratto in essere con ATP Milillo - Diretto (attualmente prorogato alla data del 30.11.2022)
limitatamente all’attivita inerente il servizio di elaborazione delle buste paga ed i conseguenti
adempimenti previdenziali e fiscali a tutto il 31/01/2023. Il G.I ha deliberato che il costo di
massima per 1’esercizio della su richiamata proroga sia pari a € 1.484,00 oltre IVA e oneri di
legge, come in precedenza specificato dal direttore generale.

Il Consiglio, esaminata la documentazione relativa agli argomenti in discussione, ratifica le
decisioni del Gestore indipendente.

La presente delibera adottata all’'unanimita dei presenti assume il n. 195/22 agli atti della societa.
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